
ATTIVITA' ISTITUZIONALE  PARALIMPICA FITET  SICILIA 20%

TRASFERTE

Partecipazione a Campionati A Squadre (a) KM PUNTI

>7.500 30

 < 5.000 -7.500> 24

<2.500 - 4.999> 18

<750 - 2.499> 12

<750 6

Partecipazione a Tornei Individuali (b) KM PUNTI

>10.000 15
 < 5.000 - 10.000> 12

<2.000 -4.999> 9

<700- 1.999> 6

<200 - 699> 3

Partecipazione a Campionati Ital. Indiv. (b) kM PUNTI

>10.000 15

 < 7.000 -10.000> 12

<4.500 - 6.999> 9

<2.000 - 4499> 6

TASSE FEDERALI VERSATE (**) IMPORTI PUNTI

 TASSE FEDERALI  - ATTIV.PARAL. - affiliazione (***) > € 1.000 30

< € 800 - € 1.000 > 24

< € 451 - € 799> 18

< € 201 - € 450> 12

< € 200 - 100> 6

POSIZIONE Perc. su totale Società PERC.(1)

PRIMA FASCIA 16% 40%

 SECONDA FASCIA 16% 22%

TERZA  FASCIA 16% 18%

QUARTA FASCIA 16% 10%

QUINTA FASCIA 18% 6%

SESTA FASCIA 18% 4%

REGOLAMENTO CRITERI RIPARTIZIONE CONTRIBUTO  FITET /CIP L.R. 8/78 ANNO 2019

ATTIVITA' AGONISTICA PARALIMPICA SOCIETA' SPORTIVE 80%

GRIGLIA PUNTEGGI  PER ATTIVITA' PARALIMPICA S.S. 2018-19 SOCIETA' SPORTIVE

NOTE: (a) - si sommano tutte le trasferte di tutte le Squadre di una Società.

(***) - la Società Sportiva può conteggiare la tassa di affiliazione per l'attività paralimpica solo  in via esclusiva.

 CRITERI RIPARTIZIONE DELLE SOCIETA' PER FASCE DI MERITO ATTIVITA' S.S.2017-18

(1) La quota percentuale si calcola sul totale del 80% assegnato alle  Società richiedenti

(**) - si sommano tutte le tasse di affiliazione, tesseramento, iscrizioni ai Campionati.

Siracusa, 17.10.2019

IL PRESIDENTE C.R. FITET SICILIA

(Giuseppe Gamuzza)

(b) - si computa max n. 1  atleta per ciascun  Settore (M/F) e per ciascuna Classe o gruppo di Classi (1-5; 6-10;11)





NOTE: (a) - si sommano tutte le trasferte di tutte le Squadre di una Società.

(***) - la Società Sportiva può conteggiare la tassa di affiliazione per l'attività paralimpica solo  in via esclusiva.

(**) - si sommano tutte le tasse di affiliazione, tesseramento, iscrizioni ai Campionati.

(b) - si computa max n. 1  atleta per ciascun  Settore (M/F) e per ciascuna Classe o gruppo di Classi (1-5; 6-10;11)


